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Education 2017 
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David Kohler‐Chair  Christie Reinhardt‐Staff

Education Long Term Goal

Participate in activities that 
lead to enhanced practices so 
that children and youth with 
disabilities will have access to 

appropriate qualified 
professionals, curriculum, 
inclusion, support, and 

resources to ensure they have 
the skills they need for 

educational success and future 
independence.
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#1 Participate in 
collaborative 
initiatives and 
programs to 
improve 
graduation rates 
and postsecondary 
transition for 
students with for 
students with 
disabilities.

• State Systemic Improvement 
Plan (SSIP)

• Investigate types of diplomas
• Collaborate with employment 
and training initiatives

• Support for transition activities 
in rural Alaska (Transition 
camps)

• Stakeholder input on 
Transition Handbook

• Investigate barriers to the 
Alaska Performance 
Scholarship 

#2 Identify and   
advocate for activities 
that enhance the 
training, recruitment, 
retention, and 
professional 
development of 
education 
professionals to meet 
the needs of students 
with disabilities.

• Suspension, expulsion, 
Manifestation determination 
and discipline

• Distance delivery and 
telepractice

• Enhanced use of technology
• Paraprofessional development
• Autism student teaching
• Every Student Succeeds Act 
(ESSA) stakeholder input

• Parent involvement and 
advocacy
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# 3 Meet the 
statutorily mandated 
requirements as 
Alaska’s Special 
Education Advisory 
Panel (SEAP) under 
the Individuals with 
Disabilities Education 
Act and as the 
governing agency for 
the Special Education 
Service Agency 
(SESA).

• Review Annual Program 
Performance Report (APR)and 
Post Schools Outcome report 

• State Board of Education 
meetings

• Deaf Education Board
• Monitor restraint and 
seclusion compliance

• SESA governance
• Inclusive Practice Award (IPA)
• Alaska Statewide Special 
Education Conference (ASSEC) 
and other conferences

Questions?


